Al SINDACO

del Comune di

SAN ZENO DI MONTAGNA
anagrafe@comune.sanzenodimontagna.vr.it 

sanzenodimontagna.vr@cert.ip-veneto.net  
Il sottoscritto/a ________________________________________________________________
nato/a a ____________________________________ il _______________________________

residente in _____________________________ Via ___________________________n. ____

domiciliato in ____________________________ Via __________________________ n. ____

tel . _______________

DICHIARO

di accettare la candidatura quale rappresentante del Comune presso:

____________________________________________________________________________

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 della medesima legge per il caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, nonché della possibilità che vengano effettuati controlli sulle veridicità delle medesime da parte di questa Amministrazione, ai sensi dell’art.71 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARO INOLTRE

1. di aver preso visione e di accettare le disposizioni contenute negli “Indirizzi generali per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni” approvati con deliberazione consiliare n. 39 in data 31.07.2019, esecutiva;

2. che, in base alla normativa vigente, non sussistono a mio carico motivi generali o speciali di incandidabilità, ineleggibilità e incompatibilità allo specifico incarico al quale la candidatura si riferisce;
3. di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.Lgs. 08 aprile 2013, n.39;

4. di essere in possesso dei requisiti prescritti dalle norme vigenti per assumere la carica di cui alla presente candidatura;

5. di sapere che la carica alla quale si riferisce la candidatura è incompatibile con incarichi direttivi, esecutivi o di tesoriere nei partiti o in movimenti politici, a livello provinciale, regionale oppure nazionale;

6. che non sussistono a mio carico motivi generali o speciali, compresi quelli di cui alla legge 19.03.1990, n° 55 e successive modificazioni ed integrazioni, di ineleggibilità allo specifico incarico al quale la candidatura si riferisce o di incompatibilità con esso;
7. ai sensi della legge 19.03.1990, n° 55 e successive modificazioni ed integrazioni, di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione e di non essere a conoscenza dell’esistenza a mio carico di procedimenti per l’applicazione di misure di prevenzione e successive modifiche ed integrazioni;

8. che non sussistono conflitti di interessi con il Comune di San Zeno di Montagna o con gli Enti, Aziende, Società a partecipazione comunale e in generale con le Amministrazioni Pubbliche;

9. di non avere liti pendenti, in quanto parte di un procedimento civile o amministrativo con il Comune di San Zeno di Montagna,


ovvero


di avere con il Comune di San Zeno di Montagna le seguenti liti pendenti (compilare solo in caso di dichiarazione affermativa)


……………………………………….
10 di non aver riportato condanne penali e/o di non avere in corso procedimenti penali;


ovvero

(compilare solo in caso di dichiarazioni affermative)

Elencare le eventuali misure di prevenzione, condanne penali o procedimenti penali a carico

……………………………………….

……………………………………….

	Solo per le candidature a membri di C.d.A.
11. di essere stato, negli ultimi cinque anni, nominato amministratore nei seguenti enti, istituzioni, aziende pubbliche, società a totale o parziale capitale pubblico:
……………………………………………………

……………………………………………………

12. Ai sensi e per gli effetti del comma 32bis dell’art.3 della L.244/2007, introdotto dall’art.71 comma 1 lett. f) della Legge 69/09, di non aver ricoperto negli ultimi cinque anni, incarichi di amministratore in enti, istituzioni, aziende pubbliche, società a totale o parziale capitale pubblico che abbiano registrato, per tre esercizi consecutivi, un progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a non necessitate scelte gestionali.


Alla presente allego curriculum. (Sottoscritto e completo dei dati anagrafici e dei titoli di studio e di tutte le informazioni che consentano al Sindaco di vagliare adeguatamente la competenza professionale, l’esperienza generale e specifica e le cariche in precedenza ricoperte in Enti, Aziende e Società a partecipazione comunale e in genere nelle amministrazioni pubbliche).
In carta semplice per uso istituzionale.

___________________Lì, __________________








Il/La Dichiarante 







      
______________________

· La su estesa dichiarazione è stata sottoscritta alla mia presenza dal/la dichiarante previa ammonizione sulle responsabilità penali a carico di coloro che rilasciano dichiarazioni mendaci.

· La su estesa dichiarazione è stata trasmessa per posta unitamente a fotocopia di documento di identità ………………………………………………………………………………………………………

__________________ lì _____________________











L’Addetto 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Nuovo Regolamento UE 679/2016 sulla privacy si informa che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,  per l’espletamento delle attività istituzionali relative al presente procedimento e agli eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti (compresi quelli previsti dalla Legge n. 241/1990 sul diritto di accesso alla documentazione amministrativa) in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza e comunque nel rispetto della normativa vigente.

Titolare del Trattamento è il Comune di San Zeno di Montagna – Contrada Cà Montagna n.11 – 37010 San Zeno di Montagna (VR) 045-7285017 - www.comune.sanzenodimontagna.vr.it – 

PEC: sanzenodimontagna.vr@cert.ip-veneto.net
Responsabile della Protezione dei dati personali (DPO): Studio Legale Alberti e Associati con sede in Via Torino 180/A – 30172 Mestre. - PEC: dpo@albertiniassociati.it 
Responsabile del procedimento: Resp.le Area Amministrativa nella Elisa Zanolli  - tel. 045 7285950.










Il/la dichiarante









____________________________

