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Prot. nr. 0001278/2022
San Zeno di Montagna, li 14.02.2022

AVVISO PUBBLICO
PER LA NOMINA DEI RAPPRESENTANTI DEI COMUNI PER IL RINNOVO DELL’ASSEMBLEA CONSORTILE
CONSORZIO BACINO IMBRIFERO MONTANO DELL’ADIGE - BIM ADIGE PROVINCIA DI VERONA
(di cui uno spettante al Comune di SAN ZENO DI MONTAGNA)

IL SINDACO
Preso atto:
- che tra i Comune di Malcesine, Ferrara di Monte Baldo, Brentino Belluno, San Zeno di Montagna,
Caprino Veronese, Rivoli Veronese, Dolcé, SantAnna d'Alfaedo, Fumane, SantAmbrogio di Valpolicella,
Marano di Valpolicella, Negrar di Valpolicella, Bosco Chigsanuova, Grezzana, Cerro Veronese, Roveré
Veronese, Erbezzo, Velo Veronese, San Mauro di Saline, Verona, Mezzane di Sotto, Selva di Progno, badia
Calavena, Tregnago, Vestenanova, San Giovanni llarione, Cazzano di Tramigna, Ronca, Montecchia di
Crosara, & costituito:
IL CONSORZIO OBBLIGATORIO DEI COMUNI VERONES| FACENTI PARTE DEL BACINO IMBRIFERO
MONTANO DELL'ADIGE.
- che lo Statuto del Consorzio prevede che sono organi dello stesso:
L'Assemblea Consortile
Il Consiglio Direttivo
|l Presidente
Il Revisione dei Conti.
- che in particolare I'art 6 dello Statuto stabilisce che 'Assemblea Consortile € organo d'indirizzo e di
controllo politico-amministrativo del Consorzio. L'Assemblea si riunisce di norma nella sede del Consorzio.
qualora il Consiglio Direttivo lo ritegna opportuno, I'Assemblea si potra riunire in una delle sedi comunali dei
Comuni facenti parte del Consorzio. L'Assemblea Consortile & composta dai rappresentati dei Comuni
Consorziati nominati, secondo i propri ordinamenti, in ragione di un rappresentante ogni duemila abitanti (0
frazione di duemila), residente nella parte del Comune compresa nel Bacino e ¢io in base ai dai dell'ultimo
censimento demografico.
| componenti dell’ Assemblea devono avere i requisiti per la nomina a Consigliere Comunale, durano in carica
5 anni e decadono, con deliberazione dell’Assemblea Consortile, qualora non intervengano, senza giustificato
motivo, a tre adunanze ordinarie consecutive;

o=

Atteso che con nota pervenuta al protocollo n. 0009905/2021 in data 23.12.2021 il Presidente del Consorzio
BIM Adige con sede in Verona ha inviato questo comune a procedere per la nomina del proprio rappresentate
come previsto dallart. 6 comma 1, dello Statuto Consortile che cost dispone: “...L’Assemblea Consortile &
composta dai rappresentanti dei Comuni consorziati nominati, secondo i propri ordinamenti, in ragione di un
rappresentate ogni duemila abitanti (o frazione di duemila) , residente nella parte del Comune compresa nel
bacino e cio in base ai dati dellultimo censimento demografico’;

Constatato che con nota pervenuta al protocollo n. 0009905/2021 in data 23.12.2021 il Presidente del
Consorzio BIM Adige con sede in Verona ha sollecitato questo comune a procedere alla nomina del proprio
rappresentante;

Precisato che sulla base dei dati in possesso del Consorzio BIM Adige al Comune di San Zeno di Montagna
spetta n. 1 (uno) rappresentate;
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Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del 31.07.2019 ad oggetto: "Definizione indirizzi per
la nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni" si sono
individuati i criteri per la nomina dei rappresentanti;

Visto I'art. 50, comma 8 del D. Lgs. 267/2000, nel quale & previsto che il Sindaco, sulla base degli indirizzi
stabiliti dal Consiglio, provvede alla nomina, alla designazione e alla revoca de rappresentanti del Comune
presso enti, aziende, istituzioni;

RENDE NOTO
che sono aperti i termini per la presentazione delle candidature finalizzate alla nomina del rappresentate del
Comune di San Zeno di Montagna nell’Assemblea Consortile del Consorzio BIM Adige con sede in Verona,
previa valutazione delle candidature presentate.

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono possedere i requisiti sotto riportate:

Requisiti generali

1. |l Sindaco ed il Consiglio Comunale provvedono alla nomina dei rappresentanti, rispettivamente, del
Comune e del Consiglio Comunale, presso Enti, Aziende ed Istituzioni sulla base degli indirizzi nel
presente provvedimento.

2. Nella scelta delle persone da designare o da nominare si dovra far esclusivo riferimento ai requisiti di
moralita, competenza e professionalita richiesti per lo specifico incarico.

Requisiti soggettivi — Cause di incompatibilita

1. | rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni devono possedere gli stessi requisiti
richiesti per la nomina a Consigliere Comunale.

Salve comunque le altre incompatibilita stabilite dalla normativa vigente, non possono essere
nominati:

- Coloro che sono parenti o affini, entro il quarto grado, con amministratori o dirigenti dei relativi
Enti, Aziende ed Istituzioni.

- Uinterdetto, inabilitato, il fallito o chi & stato condannato ad una pena che comporta
interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o 'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

- Coloro che hanno una lite pendente con il Comune, 'Azienda o I'lstituzione.

- In caso di nomine in Aziende, i titolari, i soci illimitatamente responsabili, gli amministratori, i
dipendenti con poteri di rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano attivita
concorrenti o comunque connesse con i servizi per i quali 'Azienda o la Societa sono costituite,
operanti nel medesimo territorio.

2. | candidati alla nomina devono possedere una preparazione ed una esperienza che diano sufficienti
garanzie circa il positivo svolgimento del mandato; a tal fine sono scelti fra coloro che hanno
competenza tecnica efo amministrativa, per attivita di studio e/o professionali compiute efo specifiche
esperienze maturate, quali funzioni svolte presso aziende pubbliche o private o incarichi pubblici
ricoperti.

&5 Tutte le nomine devono rispettare il principio di pari opportunita.

Candidature



COMUNE DI SAN ZENO DI MONTAGNA

Provincia di Verona
UFFICIO DEL SINDACO

Contrada Ca Montagna, 11 - 37010 SAN ZENO DI MONTAGNA (VR)
Telefono: 045/7285017 Fax: 045/7285222 - Cod. Fisc e Part. IVA 00414190231

e-mail sindaco@comune.sanzenadimontagna.vr.it — Pec sanzenodimontagna.vr@cert.ip-veneto.net
Sito internet www.comune.sanzenodimontagna.vr.it

1. Possono presentare candidature:
- | componenti del Consiglio Comunale.
- Le Associazioni di categoria.

2. Le candidature devono essere indirizzate al Sindaco e presentate al Protocollo dellEnte entro i termini
stabiliti nell'avviso relativo.
3 Ogni candidatura deve essere corredata da un curriculum in cui vendono adeguatamente dimostrati i

requisiti della competenza e della professionalita, anche mediante la produzione in allegato di copia di
titoli o documenti utili ad una loro miglior valutazione.
4, La candidatura deve essere sottoscritta dall'interessato, che nella stessa e chiamato a dichiarare:
- La propria accettazione.
- L'inesistenza di situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi o di cause di esclusione.
- |'attestazione di non trovarsi in alcuna delle situazioni ostative previste dallarticolo 15 della
Legge 19.03.1990, n. 55 e successive modificazioni ed integrazioni.
In mancanza di presentazione di candidature entro i termini stabiliti o quanto queste siano numericamente
insufficienti o risultino, a giudizio insindacabile del Sindaco, inadeguate o insoddisfacenti rispetto allincarico
da conferire, il Sindaco provvede direttamente

Le candidature sono indirizzate al Sindaco e sono fatte pervenire alla Segreteria del Comune.

Le canditure presentate possono essere utilizzate anche in occasione di successive surrogazioni di
rappresentanti che lasciano per qualsiasi motivo la carica ricoperta, fatta salvo il preventivo riaccertamento del
sussistere dei requisiti.

Le candidature devono essere accompagnate, a pieno di inammissibilita:

a. dalla dichiarazione scritta di accettazione della candidatura da parte dellinteressato;

b. dal curriculum sottoscritto dal candidato, completo dei dati anagrafici e dei tutoli di studio e di tutte le
informazioni che consentano al Sindaco di vagliare adeguatamente la competenza professionale
l'esperienza generale e specifica e le cariche in precedenza ricoperte in Enti, Aziende e Societa a
partecipazione comunale e in genere nelle amministrazioni pubbliche;

c. dalla dichiarazione del candidato che non sussistono a suo carico motivi generali o speciali, compresi
quelli di cui alla legge 19.03.1990, n. 55 e successive modificazioni ed integrazioni, di ineleggibilita
allo specifico incarico al quale la candidatura si riferisce o di incompatibilita con esso;

d. alla dichiarazione del candidato, ai sensi della legge 19.03.1990, n. 55 e successive modificazioni ed
integrazioni , di non essere sottoposto a misure di prevenzione di non essere a conoscenza
dellesistenza a proprio carico di procedimenti per I'applicazione di misure di prevenzione e
successive modifiche ed integrazioni

e. dalla dichiarazione di insussistenza di conflitti di interessi con il Comune di San Zeno di Montagna o
con gli Enti, Aziende, Societa e Amministrazioni Pubbliche di cui al precedente punto b., nonché di
insussistenza delle situazioni escludenti come previsto per legge;

f dalla dichiarazione del candidato delle eventuali condanne penali riportate e circa I'esistenza di
procedimenti penali in corso (legge Severino)

La domanda, deve essere presentata direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di San Zeno di
Montagna, previo appuntamento, negli orari di apertura o tramite posta elettronica all’indirizzo
anagrafe@comune.sanzenodimontagna.vr.it o all'indirizzo PEC sanzenodimontagna.vr@cert.ip-
veneto.net entro le ore 12.00 del giorno 24.02.2022 (termine perentorio)

Le candidature presentate oltre detto termine non saranno prese in considerazione.
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la domanda, predisposta sul modulo allegato, deve essere corredata da:
- curriculum personale
- accettazione candidatura e dichiarazioni

(come da allegati moduli)

Il presente avviso & affisso all’albo pretorio on line e pubblicato sul sito web del Comune di San Zeno
di Montagna

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Nuovo Regolamento UE 679/2016 sulla privacy si informa che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, per I'espletamento delle attivita istituzionali relative al presente
procedimento e agli eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti (compresi quelli previsti
dalla Legge n. 241/1990 sul diritto di accesso alla documentazione amministrativa) in modo da garantime la
sicurezza e la riservatezza e comunque nel rispetto della normativa vigente.

Titolare del Trattamento & il Comune di San Zeno di Montagna — Contrada Ca Montagna n.11 - 37010 San
Zeno di Montagna (VR) 045-7285017 - www.comune.sanzenodimontagna.vr.it -

PEC: sanzenodimontagna.vr@cert.ip-veneto.net

Responsabile della Protezione dei dati personali (DPO): Studio Legale Alberti e Associati con sede in Via
Torino 180/A — 30172 Mestre. - PEC: dpo@albertiniassociati.it

Responsabile del procedimento: Resp.le Area Amministrativa nella Elisa Zanolli - tel. 045 7285950.

Moduli allegati:
— mod. presentazione candidatura
— Mod. accettazione candidatura e dichiarazioni
— Mod. di curriculum per candidati




